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Resumen

El presente trabajo tiene como objetivo analizar la penetracion de
los saberes médicos en el proceso de constitucién del derecho fabo-
ral como una disciplina especializada. Para ello, se focaliza en la obra
y la trayectoria de un grupo de abogados laboralistas del espacio aca-
démico cordobés en el periodo comprendido entre 1906 y 1943.

En particular, se pretende establecer qué argumentos y pricticas
de la medicina legal, la psiquiatria y la fisiologia fueron incorpora-
dos por el derecho laboral para el andlisis de la fatiga del obrero y Ia
naturaleza de los accidentes y enfermedades del trabajo. El propé-
sito es explicar el impacto de los conocimientos y técnicas de la me-
dicina en los estudios elaborados por los abogados laboralistas sobre
estas problemadticas del mundo del trabajo.
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Abstract

This paper aims to analyze the penetration of medical knowledge
in the process of constitution of labor law as a specialized discipline.
For this. it focuses on the ideas and the trajectories of a group of labor
lawyers from the University of Cordoba between 1906 and 1943.

In particular, it seeks to establish what arguments and practices
from legal medicine, psychiatry and physiology were incorporated
by labor law to the analysis of the duration of the working day and
the nature of accidents and diseases. The purpose is to explain the
impact of medical knowledge and techniques in the investigations
made by labor lawyers on these issues of the working world.

Key words: Medicine, Labor Law, Origins

El concepto de medicalizacion permite definir una serie de proce-
s0s por los cuales ciertas prdcticas sociales son problematizadas en
relacion con la salud y pasan a integrar el terreno de las disciplinas,
las mstituciones y los saberes médicos'. En la Argentina, la medica-
tizacién coincidié con la formacion de! Estado y el proyecto de cons-
truccion de una nacién moderna, en ¢l marco de las profundas
transformaciones y tensiones sociales resultantes del desarrollo de
una economia agroexportadora. Bajo el predominio de una “cultura
clentitica” que reconocia el prestigio de la ciencia como intérprete de
la realidad y que establecia a las ciencias naturales como modelo de
referencia para los estudios del mundo social, la medicina adquirié
una importancia central. Su legitimidad cientifica permitié pensar y
analizar en sus propios términos objetos que hasta entonces habian
permanecido al margen de su campo de accién. La sociedad comenzé
a ser percibida como un organismo y sus enfermedades fueron vis-
tas como patologias sociales que requerfan la intervencién médica.

'MARISA GERMAIN, “Elementos para una genealogfa de 1a medicalizacién” en Revista
Cdtedra Paralela, {(nim. 4, Rosario, 2007}, pp. 6-22.

* DIEGO ARMUS, “El descubrimiento de la enfermedad como problema social” en
MIRTA ZAIDA LOBATO (dit.), El progreso, la modernizacion v sus limires ( 1880-1916).
(Buenos Aires, Sudamericana, 2000). pp. 507-351.
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El Higienismo fue una de las manifestaciones méas claras de la
creciente capacidad persuasiva del lenguaje médico en el espacio pu-
blico. La agenda higienista se focalizé en la tucha antiepidémica a
traves del saneamiento del mundo urbano, de acuerdo a una concep-
c16n que mezclaba la preocapacién por las condiciones del ambiente,
los temores al contagio y la moralizacién de las masas®.

El avance de la medicalizacion también se expreso en el desarro-
llo de la criminologia positivista. Esta escuela destacd las causas so-
ciales y bioldgicas de la delincuencia y aplicé los protocolos
cientificos de la medicina para formular diagnésticos y tratamientos
tendicntes a resolver la cuestién del crimen. La ciencia médica pro-
porciond un método experimental basado en la observacion clinica de
los penados, convirtiendo a las prisiones en laboratorios donde se
analizaban las patologfas criminales y se construian clasificaciones
de los delincuentes. Los crimin6logos promovieron importantes in-
novaciones en la legislacidn penal y la préictica penitenciaria, forta-
leciendo la posicion del poder médico dentro de la justicia. En este
sentido, una amplia produceién historiografica ha resaltado los vin-
culos establecidos entre la ciencia médica y el derecho criminal a
principios del sigho X3,

*Bearriz RuiBaL, “Medicina legal y derecho penal 2 fines det siglo XIX™ en MiRTA
Losaro (Ed.), Politica, médicos v enfermedades. Lecturas de historia de la salud en
la Argentina, {Buenos Aires, Biblos, 1996), pp. 193-207. HuGo VEZZETTL, La locira
en la Argentina, (Buenos Aires, Folios, 1985}, JORGE SaLess, Médicos, maleantes
¥ maricas. Higiene, criminologia y homosexualidad en la construccidn de la nacion
argeniina {Buenos Aires, 1817-1914), (Rosario, Beatriz Viterbo, 1995). RICARDO
SALVAIORE, “Sobre el surgimiento del estado médico legal en la Argentina, (1890-
1940)” en Estudios Seciales, (afio XI, nim. 20, Santa Fe, 2001), pp. §1-114, RI-
CARDO SALYATORE, “Criminologia, prisiones y clase trabajadera” en RICARDO
SALVATORE. Subalternos, derechos y justicia penal. Ensayos de historia social y cul-
tural argentina 1829-1940, (Barcelona, Gedisa Editorial, 2010), pp. 201-243, LiLa
CAIMARI. Apenas un delincuente. Crimen, castigo y cultura en la Argentina, 1850-
1955, (Buenus Aires, Siglo X X1 Editores, 2004). Maria SILvia D1 Liscia, DANIELA
Bassa, “Meédicos, jueces y locos. Sobre peritaje de insana y justicia en el Interior ar-
gentino, 1890-1930” en Horizontes, Braganga Paulista, (Vol. 21, 2003), pp. 15-26,
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Existe un menor conocimiento sobre los aportes que la medicina
introdujo en otras dreas del Derecho. Al respecto, cabe destacar cl
trabajo de Victoria Haidar, dedicado a analizar los discursos v las
practicas que diversos agentes politicos e intelectuales desarrollaron
en torno al problema de los accidentes y las enfermedades del tra-
bajo entre 1890 y 1915, con un enfoque centrado en las teorizacio-
nes de Michel Foucault sobre el concepto de poder, el modelo de
gobierno y la nocion de gubernamentabilidad®. En su analisis sobre
la contribucién del campo juridico al disefio del programa de go-
bierno sobre seguridad laboral, abord6 la cuestién de la medicaliza-
cion de los mecanismos legales que regulaban las contingencias del
trabajo como un proceso de “colonizacion” que transformé la opera-
toria del Derecho. Asi, la constatacion de las lesiones, la dilucida-
cion del cardcter taboral del accidente u enfermedad vy la estimacién
de tos dafios constituyeron algunas de las atribuciones que el poder
médico adquirié en el interior del dispositivo juridico. Ello significé
una creciente “parasitacion” del derecho por el saber vy las précticas
de fa medicina.

El presente trabajo pretende avanzar en la investigacién de esta
problematica mediante el examen del proceso de produccién de co-
nocimiento en torno a la cuestién obrera en la Facultad de Derecho
y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Cérdoba durante
las primeras décadas del siglo XX. Concretamente, procura analizar
la penetracidn de los saberes médicos en el derecho labora) en el in-
terior del espacio académico cordobés durante el periodo compren-
dido entre 1906 y 1943. Para ello, se focaliza en la obra y la
trayectoria de un grupo de abogados laboralistas del espacio acadé-
mico cordobés en el periodo comprendido entre 1906 y 1943,

En particular, se pretende establecer qué argumentos y précticas
del campo de la medicina legal, la psiquiatria y la fisiologia fueron
incorporados por el derecho laboral para el andlisis de la fatiga del
obrero y la naturaleza de los accidentes y enfermedades del trabajo.

*Victoria Habar, Trabajadores en riesgo: una sociologia kistérica de la biopoli-
tica de la poblacion, (Buenos Aires. Prometeo. 2008).
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El propésito es explicar el impacto de los conocimientos y técnicas
de la medicina en los estudios elaborados por los abogados laboralis-
tas sobre estas problemadticas del mundo del trabajo.

Los inicios del Derecho Laboral en Cérdoba

En 1906, la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Uni-
versidad Nacional de Cérdoba resolvid crear la cdtedra de “Legisla-
cion Industrial y Agricola” con el fin de introducir los modernos
contenidos del derecho del trabajo en el plan de estudios de la ca-
rrera’. Su campo de estudios comprendia el conjunto de leyes relati-
vas a la condicién de los obreros y las obligaciones de los patrones,
asf como la legislacién orientada a solucionar los conflictos entre el
capital y el trabajo®.

La cédtedra se inaugurd en un contexto de profunda conflictividad
obrera. Entre 1901 v 1902, se produjeron una serie de movimientos
huelguisticos que afectaron especialmente a las ciudades de Buenos
Aires y Rosario. Los conflictos se originaron principalmente por ra-
zones vinculadas a los bajos salarios y las malas condiciones de tra-
bajo y, en menor medida, por el reconocimiento patronal de las
entidades sindicales que agrupaban a los obreros. El Estado respon-
dié con una fuerte politica represiva, tendiente contener el avance
del anarquismo y limitar la accién del movimiento obrero. Con ese
fin, se realizaron encarcelamientos y cierres de locales sindicales.
Ademas, se sanciono la Ley de Residencia, destinada a contener el
avance del anarquismo mediante la deportacion de todo extranjero
cuya conducta comprometiera el orden piblico.

St bien en Cérdoba el movimiento obrero no experimentd los mis-
mos niveles de radicalizacién, provocé la alarma de la dirigencia
local que vefa a las crecientes manifestaciones del conflicto social
como una amenaza para la seguridad y la estabilidad del sistema po-

* Archivo de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales (en adelante: AFDCS),
Actas de Sesiones, Afio 1906,1. 53 A, fs. 10-10v.

" TELASCO CASTELLANGS, Legisiacion indusirial. Anotaciones elementales, trabajo,
(Cérdoba, Lib. Dante, 1916), pp. 55-59.
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litico y econdmico. Durante 1903, los conflictos se hicieron més fre-
cuentes y la ciudad se vio conmocionada por un ¢reciente nimero de
huelgas organizadas por distintos gremios obreros, algunos de los
cuales protagonizaron episodios de violencia que fueron atribuidos a
la agitacion de elementos anarquistas y socialistas. En 1906, la ele-
vacion de precios de los articulos de primera necesidad, la suba de los
alquileres y el peso del sistema impositivo provocaron un incremento
del costo de vida que contribuy6 a agravar la problemdtica situacion
de los trabajadores.

La irresolucion del conflicto laboral puso en evidencia la inefica-
cia de la estrategia represiva y cred la necesidad del Estado de con-
tar con nuevas interpretaciones y propuestas para resolver el
problema social. Puesto que la Universidad era un 4mbito de forma-
cion de las clases dirigentes, la creacion del curso de Legislacion In-
dustrial se orientaba a instruir a los futoros gobernantes en el
conocimiento de fas causas del malestar obrero y las alternativas mas
efectivas para evitar el estallido de las huelgas. Por ende, la creacidn
del nuevo curso no puede desvincularse de la intencién de estudiar las
nuevas tendencias de la sociedad moderna, con la finalidad de instruir
a los futuros estadistas en el conocimiento de las alternativas mds
efectivas para la solucién del problema obrero,

La creacién de la materia reveld, ademds, la existencia de cierto
consenso en torno a la necesidad de modificar el plan de estudios de
derecho con el fin de promover el estudio de las ciencias sociales de
acuerdo a los modernos principios cientificos de la época. La incor-
poracién de la citedra de Legislacién Industrial fue 1a primera etapa
de un proceso de modernizacion del plan de estudios de la Facultad
de Derecho, que culminé a principios de 1907 con una reforma que
incorporo la ensefianza de la Sociologia, la Estadfstica, la Psicologfa
y la Pedagogia.” La creacion de estos cursos revela que, en una ins-

7 Archivo General ¢ Histérico de la Universidad Nacional de Cdrdoba (en adelante
AGHUNC), Documentos, Afic 1907, Libro N° 64, f, 101.
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titucién donde tenian fuerte vigencia los principios religiosos, se
abria lentamente el espacio a crecientes intervenciones intelectuales
que reconocian el prestigio de las modernas corrientes cientificas
para la renovacién del medio universitario cordobés. Todo ello den-
tro de un fuerte optimismo en torno a la capacidad de las modernas
ciencias sociales para otorgar nuevos fundamentos para la interpre-
tacidn de los problemas sociales y la elaboracién de un programa que
guiara la accion de las eliies en materia de politica social.

El primer catedratico de la materia fue Juan Bialet Massé, mé-
dico y abogado que entre 1879 y 1890 desempeii¢ la docencia de
Medicina Legal y Toxicologia en la Facultad de Medicina de la Uni-
versidad Nacional de Cérdoba. A comienzos del siglo XX, elaboro di-
versos estudios sobre la cuestién obrera que fueron reconoecidos por
su cardcter original y precursor en materia de legislacién laboral®. En
1904, publicé su Informe sobre el estado de las clases obreras en el
interior de la Republica, que constituyd una fuente de vital importan-
cia para el proyecto de Ley Nacional del Trabajo redactado por Joa-
quin V. Gonzalez en 1904. Esta produccién fue resultado de una labor
vocacional, desarrollada al margen del dmbito académico y susten-
tada en los saberes y las competencias adquiridos en la practica del

*En 1902 publicd en Rosario el Proyecto de una Ordenanza Reglamentaria del Ser-
vicio Obrero y Doméstico, con el fin de formular una propuesta de solucion a la si-
tuacion creada por las huelgas, cuya causa atribuia al desigual reparto de la riqueza
y las malas condiciones laborales. En la ciudad de Rosario desempefid, ademds, un
papel activo en el campo de la conciliacidn gremial, pues actué como abogado con-
sultor y delegado de los obreros portuarios y ferrocarrileros, redacté los estatutos
de entidades patronales y trabajadoras, y representd a los estibadores en el Primer
Congreso Gremial Obrero de la Republica Argentina. En 1903, se editaren el In-
forme pusado a la Sociedad Obreros Estibadores y de Rivera del Puerto de Rosa-
rio y dos conferencias pronunciadas en distintos locales gremiales de la ciudad
(Deberes v derechos de los abreros y Ei socialismo prdctico en el pais, el descanso
dominical). Un afio después elabord el Tratado de la responsabilidad civil en dere-
cho argentino, bajo el punto de vista de los accidentes del trabajo, donde examind
desde una perspectiva legal la problemitica de los siniestros laborales provocados
por el avance del industrialismo,
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derecho y la medicina. La experiencia y los conocimientos de Bialet
Massé en torno al mundo del trabajo lo constituyeron en la figura
mas adecuada para el dictado de la catedra de Legislacion [ndustrial
y Agricola en la Universidad Nacional de Cérdoba. Segin Novillo
Linares, su nombramiento obedecia a sus excepcionales condiciones
para la enseflanza y su vasta preparacién en las ciencias Jjuridicas y
médicas, 1o que “aseguraba a los estudiantes de la novisima materia
una ensefianza erudita y cientifica™.

Bialet Massé intentd otorgar una orientacién empirica a la ense-
nanza de la materia. A su entender, toda legislacién era reflejo de la
identidad de la raza, del medio, de las costumbres y del espiritu de un
pueblo, por lo cual juzgaba inconveniente la imitacién de leyes de
origen extranjero sin evaluar primero si las mismas se ajustaban a la
realidad nacional. La Constitucién Nacional de 1853, el Cddigo Civil
de Vélez Sarsfield y “las disposiciones tres siglos anticipadas de
nuestro incomparable derecho industrial y agricola contenido en las
leyes recopiladas de Indias” ofrecian los instrumentos juridicos ne-
cesarios para regular las relaciones entre el capital y el trabajo y re-
mediar el conflicto social."” Con el fin de depurar “los errores nacidos
de prejuicios especulativos muy lejanos de las soluciones cientificas
y de la verdad real”, propiciaba la adopcién de un sistema de ense-
nanza practico, basado en el método la observacion y la experimen-
tacion, segiin lo establecia el canon de la investigacion positiva."
Para ello, solicitaba la adquisicién de una bibliografia especifica e
instiumentos importados para ¢l montaje de un gabinete de experi-
mentacion, asf como la realizacién de viajes de estudio a las provin-
cias del interior para inspeccionar el estado de fas industrias y los
trabajos agricolas."” Sin embargo, el Consejo Directivo de la Facul-

*AFDCS, Actas de Sesiones. Afio 1916, Volumen I, Tomo 81 A_f. 131.

"AFDCS, Actas de Sesiones, Afio 1906, Tomo 53 A, f. 151v.

" AFDCS, Actas de Sesiones. Afio 1906, Tomo 53 A, f. 151v.

"* AFDCS, Actas de Sesiones, Afio 1906, Tomo 53 A, fs. 151v-152v.
AFDCS, Actas de Sesiones, Afio 1906, Tomo 53 A, fs. 128-128v.
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tad se opuso 4 esta iniciativa y dispuso que la ensefianza de la mate-
ria siguiera una linea exclusivamente tedrica.

Bialet Massé sélo dictd la materia durante un afio. Tras su fafle-
cimiento, en 1907, el cargo recayé sobre la figura de Juan Gualberto
Garcia.” Doctorado en la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales en
1904, Garcia no registraba antecedentes en el ejercicio de la docen-
cia universitaria ni habia desarrollado pricticas e investigaciones que
le otorgaran competencias especiales para la ensefianza de la mate-
ria. Sus actividades centrales se vinculaban al ejercicio de la politica
y el desarrollo de su profesién en el terreno juridico. En consecuen-
cia, el nombramiento de Garcfa como docente de la cdtedra no se
sustentd en la posesion de una produccién académica especializada
en la nueva rama del derecho o la acreditacion de méritos en el te-
rreno de la legislacion laboral.

En sus inicios, ¢l funcionamiento de la cdtedra debio sortear gran-
des dificultades debido a su incipiente grado de desarrollo en el es-
pacio académico y el Ambito legislativo. La disciplina presentaba un
programa de temas completamente nuevos y la bibliogratia disponi-
ble resultaba insuficiente dada 1a escasez de fuentes locales para el es-
tudio de ]a materia.* Ademds, en correspondencia con la orientacion
profesionalista de la universidad, la ensefianza del derecho laboral
adquiri6 un cardcter extensivo y general, impartiendo un amplio con-

5 AGHUNC, Documentos. Aiio 1907, Libro 64, . 302.

5 En el primer decenio del siglo XX las leyes laborales sancionadas fueron cscasas
y parciales. A principios de 1904, e] Ministro del Interior Julio V. Gonzdlez presentd
al Congreso de Ja Nacidn el proyecto de Ley Nacional del Trabajo. El proyecto no
fue considerado, pero sentd las bases de los inicios de [a legisiacién laboral en cl pafs.
En 1905, el Congreso aprobé la ley 4.661 de descanso dominical, impulsada por el
diputado socialistz Alfredo Palacios, aunque su aplicacién sc Limitd a Ia Capital Fe-
deral. Dos afios después, se sanciond la ley 3.291 que regulaba las condiciones del
trabajo de mujeres v nifios. Ademds de estas primeras leyes obreras, en 1907 el Es-
tado cre6 por decreto el Departamento Nacional del Trabajo. una oficina especifica
encarcada de realizar investigaciones sobre la situacién taboral en el pais, elaborar
proyeetos de legislacion laboral ¢ inspeccionar las condiciones de trabajo en tabri-
cas y talleres.
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glomerado de temdticas en desmedro del estudio intensivo, la espe-
cializacion y la investigacidn cientifica.

Los métedos de ensefianza no experimentaron cambios sustan-
ciales hasta la Reforma Universitaria, que inauguré nuevas condicio-
nes que modificaron los mecanismos de produccién del conocimiento
social. Estas transformaciones se produjeron en paralelo al renovado
protagonismo del conflicto obrero durante el periodo comprendido
entre 1917 y 1921, como resultado de la reactivacién de 1a actividad
econdmica tras la Primera Guerra Mundial y las repercusiones de la
Revolucion Rusa',

En este marco, la cdtedra de Legislacién Industrial y Agricola
cambid su nombre por el de “Legislacién Industrial y Obrera” yel
programa introdujo modificaciones claves que revelaron una delimi-
tacion mas clara y precisa de su campo de estudios. Se eliminaron los
contenidos de legislacion agricola dictados hasta entonces ¥ se otorgd
prioridad al estudio del derecho del trabajo, en especial, al analisis de
las condiciones laborales (el salario, 1a jornada de trabajo, el des-
canso, el trabajo de mujeres y nifios, el sistema de trabajo a domici-
lio, las condiciones de higiene y seguridad del trabajo, los accidentes
laborales), los sistemas de asociacion obrera (el mutualismo, el coo-
perativismo, el sindicalismo) y la accién estaral en la materia (el sis-
tema de previsidn social, los procedimientos para dirimir los
conflictos entre el capital y el trabajo y los organismos del Estado
encargados de vigilar la aplicacién de la legislacién laboral) .

** OFELIA PIANETTO, “Coyuntura histdrica v movimiento obrera. Coérdoba, 1917-217
en Estudios Sociales, (mim. 1, $anta Fe. segundo semestre 1991), pp. 87-105.
AFDCS, Comunicaciones Oficiales - Notas de Profesores, Ao 1924, Tomo 67,1
224,
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Asimismo, la Reforma impulsé la renovacion del cuerpo docente,
a partir de la redefinicién de los criterios y mecanismos para la selec-
cién de los profesores sobre 1a base de la acreditacién de méritos, ca-
pacidades y competencias para el ejercicio del cargo.'® En 1918, Juan
Gualberto Garcia renuncid a la titularidad de la cdtedra y su lugar fue
acupado por Telasco Castellanos. Miembro de una tradicional fami-
lia cordobesa, posicionada en el Estado v en el &mbito cultural, Cas-
tellanos constituia un profesional capacitado en la materia. Se doctoré
con una tesis fitulada Las huelgas en la Repiiblica Argentina y modos
de combatirias y en 1914 asumi6 la suplencia de la cdtedra. Dos afios
después publicd Legislacion industrial. Anotaciones elementales, una
obra que reunia los principales contenidos de la asignatura.

En 1926, Dardo A. Rietti se incorporé a la cdtedra como profesor
suplente. Nacido en el seno de una familia inmigrante, su trayecto-
ria fue una clara manifestacién del ascenso de los sectores medios
en ¢l dmbito universitario. Desde su ingreso a la Facuitad construyd
una identidad de especialista en Derecho Laboral, elaborando una
vasta produccion intelectual sobre el sindicalismo, las enfermedades
y los accidentes del trabajo, y la legislacién laboral en Cérdoba.

Durante la década de 1920, las modificaciones del programa de la
materia y la renovacion del cuerpo de profesores de la citedra se
completaron con la aplicacion de la ensefianza practica y experimen-
tal. Esta innovacién se produjo en un clima de renovacion que los
métodos de estudio de la ciencia del derecho experimentaron en el
curso de Ia segunda década del siglo XX. El andlisis exegético, ted-
rico y abstracto de los cddigos legales comenzd a scr reemplazado
por un enfoque tendiente a revitalizar el contenido cientifico de los
estudios juridicos, mediante la incorporacion de la doctrina, la juris-
prudencia de los tribunales, la legislacion comparada y el aporte de

* PABLO BUCHBINDER, ;Revolucion en los claustros? La Reforma Universitaria de
{918, {(Buenos Aires, Sudamericana, 2008), pp. 156-164.
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disciplinas como la sociologia, la economia, la politica y [a historia.
Estas transformacianes se desarrollaron en las distintas ramas del de-
recho y tuvieron su impacto en la organizacion de la ensefianza y la
investigacion de la ciencia juridica en el 4mbito académico'.

Ala vez, la introduecion de la ensenianza cientifica del Derecho
fue impulsada por el movimiento reformista, que impugnd la tenden-
cia profesionalista del sistema de educacion superior. Los profesores
comenzaron a combinar su funcién docente con la prictica de la cien-
cia, lo cual implicd Ia valorizacidn de sus antecedentes derivados de
su trayectoria como investigador, expresados sobre todo a partir de
las publicaciones y los trabajos elaborados con motivo de la partici-
pacion en congresos. Asimismo, se otorgé prioridad a la formacién
de los alumnos en los principios de la investigacién, con el fin de ca-
pacitarlos para la elaboracién de sus propias deducciones mediante
la busqueda de fuentes y Ja compenetracidn de las cuestiones some-
tidas a analisis. Como sefialaba en 1919 el decano de ia Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, Carlos E. Deheza, los profesores de-
bian reunir una “probada competencia cientifica”, con ¢l fin de “con-
ducir a sus alumnos por los seguros senderos de la ciencia y ensefiar,
vaen la cdtedra puiblica, ya en la intimidad del laboratorio o semina-
rio, los métodos de investigacion mds adelantados que han de guiar-
los al descubrimiento de la verdad™®.

Bajo el influjo de estos cambios, la catedra de Tegislacion Tndus-
trial se constituy$ durante ja década de 1920 en un espacio de des-
arrollo de la ensefianza prictica v la investigacién cieatifica en

7 VicTor TAU ANzoATEGUI, “Introduccién. Peculiaridad del pensamiento juridico
argentino” en VICTOR Tau ANZOATEGUI (coord.), Antologia del Pensamiento Juridico
Argentino {1901-1945), (Tomo 1. Buenos Aires. Instituto de Investigaciones de His-
toria del Derecho, 2007), pp. 11-35,

" “Inauguracién de cursos. Discurso pronunciado por ¢l decano Dr. Dn. Carlos E.
Deheza” en Arnales de la Facultad de Derecho v Ciencias Sociales, (Tomo V, Se-
gunda Parte, Cdérdoba, 1919). p. 332.
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materia de derecho laboral. En primera instancia, se inicié el dictado
de las clases practicas, consistentes en una serie de conferencias des-
arrolladas por los alumnos bajo la supervision y la critica del profe-
sor suplente.” Asimismo, se organizaron visitas a establecimientos
fabriles como la Fabrica de Calzados, el Molino Cérdoba y la Fi-
brica de Fésforos, donde los estudiantes tenfan la posibilidad de ob-
servar y analizar de manera directa las condiciones de trabajo de los
obreros y la aplicacion de las leyes laborales en vigencia®. El obje-
tivo era que los alummos se convirtieran en sujetos activos de su pro-
pia ensefianza, apartindose del texto y las lecciones magistrales para
aprender por si mismos y elaborar sus propias conclusiones. A ello se
sumo, en 1929, la creacidn del Instituto del Trabajo “Dr. Juan Bialet
Mass¢”, un organismo anexo a la cdtedra y consagrado al estudio e
investigacioén de los fundamentos del derecho obrero sobre ia base de
observacidn personal y el trabajo empirico®.

La institucionalizacién de la actividad cientifica operado en el
ambito del derecho laboral fomenté 1a formacion de un incipiente
nticleo de especialistas e investigadores en la disciplina. Hicieron cir-
cular sus estudios por medio de libros, articulos, conferencias y con-
gresos que constituyeron verdaderos focos de difusién de su trabajo
y permitieron establecer contactos con destacados profesionales na-
cionales de la materia. De esta manera, durante la década de 1930, el
Derecho Laboral logré perfilarse como un campo de estudios espe-
cifico y delimitado, dedicado al andlisis cientifico y experimental
sobre la dimension obrera de la cuestion social ?

* AFDCS. Notas del Recrorado, Comisiones Oficiales, Notas de Profesores, Afio
1926, Tomo 92, fs. 210-211, 215.

® AFDCS, Notas del Rectorado, Comisiones Oficiales, Notas de Profesores, Afio
1926, Tomo 92, f. 236.

* AFDCS, Notas de profesores, Afio 1929, tome 122 f, 169; Rietti. 1939: 1091-
1105.

® Maria BELEN PORTELLL, Saberes modernos para politicas eficaces: Intelectuales,
Estade y cuestion obrera en Cordoba, 1906-1936, (Buenos Aires, Prometeo, 2011).
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Tras fa muerte de Telasco Castellanos, Dardo Rietti ocupd la titu-
laridad de la cdtedra. Su labor redundé en la ensefianza practica de la
materia, mediante la realizacion de experiencias de laboratorio, la or-
ganizacion de viajes de estudio a distintas regiones del pais para la vi-
sita de establecimientos industriales, el fichaje de publicaciones de
diarios y revistas sobre temas relacionados con la asignatura y la con-
vocatoria de reconocidos especialistas para el dictado de clases y con-
ferencias de derecho laboral. En 1943, en el marco del golpe de
Estado vy la intervencion de la Universidad, Rietti fue declarado ce-
sante. Luis Alberto Despontin lo sucedié en el cargo, dando inicio a
un nuevo periodo en la organizacién del Derecho Laboral en el seno
de la institucién universitaria cordobesa.

La medicina en el estudio de los problemas del mundo del trabajo

La creacion de la cdtedra de Legislacion Industrial promovié la
emergencia de un campo particular de estudios en el dmbito de las
ciencias juridicas y, a su vez, dio lugar a la formacién de profesiona-
les especializados en la prictica y ia ensefianza de la disciplina.
Desde ese dmbito, un grupo de académicos e intelectuales logré ar-
ticular un conjunto de saberes especializados que permitieron formu-
lar dragnosticos ¢ indicar distintas alternativas de solucidén con el fin
de guiar el disefio de la politica social. Las huelgas y el movimiento
obrero, asi como las condiciones de vida y de trabajo de los sectores
trabajadores se transformaron en los principales objetos de analisis
entre los estudiosos del Derecho Laboral.

La nueva rama del Derecho requiri6 la contribucion de otras cien-
cias para encarar ¢l estudio de la legislacidn laboral. En este sentido,
la Medicina adquirié una importancia central, pues aportd el método
experimental y el perfeccionamiento de los instrumentos y los pro-
cedimientos que permitieron establecer los fundamentos cientificos
de algunas leyes obreras. En particular, los saberes y las técnicas de
la ciencia médica resultaron ttiles para medir y comprobar los efec-
tos fisicos del trabajo prolongado, lo que servia de base para deter-
minar la duracién de la jornada y regular el descanso de los
trabajadores. Los profesionales médicos también contribuyeron a
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precisar la etiologia de las patologias derivadas del ejercicio de la ac-
tividad laboral y establecer si las mismas resultaban indemnizables.
Asi pues, los conocimientos e instrumentos especializados de la me-
dicina colaboraron de manera activa al desarrollo de los estudios
cientificos y experimentales en ¢l campo del Derecho Laboral.

Los accidentes del trabajo y la teoria del “riesgo profesional”

A comienzos del siglo XX, la jurisprudencia nacional se basaba
en el principio del Cddigo Civil, que establecia que la responsabili-
dad de indemnizar el dafio ocasionado por un accidente sélo se harfa
efectiva cuando mediara dolo, culpa o negligencia por parte del cau-
sante del dano. Los hechos involuntarios no generaban una obliga-
¢i6n indemnizadora para sus agentes. El obrero victima de un
accidente sélo tenfa derecho a una indemnizacién en tanto facilitara
las pruebas de la existencia de una falta, imprudencia o negligencia
de parte del patrén. Pero los juicios eran infrecuentes, pues los obre-
ros perjudicados en general no podfan hacer frente a un proceso largo
¥ COSLoso™.

Lentamente, los falios de los jueces comenzaron a incorporar el
principio del riesgo profesional vigente en Europa. Paralelamente,
se incrementaron las iniciativas legislativas tendientes a modificar el
antiguo criterio juridico que regia los casos de accidentes. En 1902,
los diputados Belisario Roldan y Marco Avellaneda presentaron al
Congreso el primer proyecto de ley de accidentes del trabajo. En
1904, ¢l Poder Ejecutivo consagré la doctrina del riesgo profesional
en el proyecto de Ley Nacional del Trabajo de 1904. Aungue nin-
guno de estos proyecios fue aprobado, contribuyeron a instalar el
principio de la responsabilidad de los patrones en los accidentes de
trabajo, de lo cual derivaban el derecho de los obreros a percibir una
indemnizacion por el dafio sufrido en el ejercicio de su labor.

# Jose PANETTIERI, Las primeras leyes obreras, (Buenos Aires, Centro Editor de
América Latina, 1984), p. 54.
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En su Tratado de la responsabilidad civil en derecho argentino
bajo el punio de vista de los accidentes del trabajo, Bialet Mass¢
sostuvo que la solucién mas justa respecto a los accidentes laborales
se hallaba contenida en la legislacién argentina existente. En primer
lugar, la reparacién de perjuicios a terceros estaba garantizada por el
articulo 19 de la Constitucién Nacional. Asimisme, sefialo que €] Co-
digo Civil consagraba la doctrina de la sustitucién, segin la cual
quien trabajaba para otro lo sustitufa, de manera que el sustitwido
debia indemnizar al sustituto por los accidentes que hubiere sufrido
de haber realizado é] mismo el trabajo.” En consecuencia, el patron
debia indemnizar al abrero siempre que el hecho mismo no resultara
imputable a trabajador por su dolo, culpa o negligencia.® Asi, los ac-
cidentes del trabajo quedaban regulados por las leyes de responsabi-
lidad civi] establecidas en el Cédigo Civil. Cualquier modificacion de
la legislacion vigente segin doctrinas o leyes extranjeras resultaba
innecesaria y perjudicial. En este sentido, se aparté de los principios
que informaban la teoria del riesgo profesional, por considerar que
creaba tal confianza en el desempefio que generaba mayores riesgos
y accidentes. Ademads. indic que esta doctrina resultaba insuficiente,
pues su aplicacién se acotaba sdlo a los accidentes de determinadas
actividades o de ciertos trabajadores.

# AGUSTINA Priero, “Prolegémenos de la legislacidn social argentina: la obra de
Juan Bialet Massé”, Daniel LVOVICH y Juan SURIANO (eds.), Las politicas so-
ciales en perspectiva histérica. Argentina 1870 - 1932, (Buenos Aires. Promeieo,
2006}, p. 60.

¥ Luis A. DESPONTIN, “Juan Bialet Massé. Precursor del derecho del trabajo. Primer
profesor de derecho laboral” en Juan Bialer Massg, Fl estado de lus clases obre-
ras argentinas a comienzos del siglo. (Cdrdoba, Universidad Nacional de Cérdoba,
1968}, p. 18.
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La catedra de Legislacion Industrial de la Facultad de Derecho
constituyé una caja de resonancia de las nuevas doctrinas tendientes
a modificar las instituciones juridicas vigentes con el fin de ascgurar
al obrero de los ricsgos que imponfan las nuevas condiciones de pro-
duccion.

En 1907, la tesis doctoral de Javier de la Toire expuso los des-
arrollos incipientes de ia ciencia juridica en la materia. La eleccidn
del tema coincidié con la fuerte preocupacién que la problemdtica
generd entre los circulos politicos y empresariales de la época. En
1906, la Unidn Industrial Argentina presents al Congreso un nuevo
proyecto que imponia a los patrones el pago de un seguro obligato-
rio. Al afio sigaiente, el legislador socialista Alfredo Palacios elevé
el suyo. con la finalidad de lograr la sancion de una ley que estable-
ciera la obligacién de los patrones de indemnizar a los obreros acci-
dentados.™

En su trabajo, De la Torre sefiald que el gran desarrollo de la ma-
quinaria aplicada a la produccion habia creado para el obrero una si-
tuacion bien diferente a aquella en que se encontraba a mediados del
siglo XIX. La celeridad de los movimientos, la falta de precauciones
por parte de los patrones, asi como la imprudencia que trafa consigo
la rutina del trabajo provocaban accidentes que dejaban obreros mu-
tilados o invélidos para todo trabajo. Ello generaba la necesidad de
reclamar una reforma radical para garantizar su integridad personal
de todos esos peligros que constantemente lo amenazaban en el cjer-
cicio de su actividad™.

De la Torre planted el concepto del riesgo profesional como cri-
terio para la imputacion de los dafios. El principio fue desarrollado
en Francia, por juristas como Maurice Hauriou y Raymond Saleilles,

* JOSE PANETHERL, Las primeras leyes. .. pp. 55-57.

T Iavier DE LATORRE, La responsabilidad civil en los accidentes del trabajo, Tesis
para optar al grado de Doctor en Derecho y Ciencias Sociales en la Universidad Na-
cional de Cardoba, (Cérdoba, 1908), pp. 19-20.
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e inspird la ley francesa de 1898 sobre responsabilidad patronal.
Segun esta doctrina, la responsabilidad por los accidentes del trabajo
era derivada de los riesgos propios de cada profesidn. Por consi-
guiente, la solucion recaia en un sistema de indemnizacion, poniendo
a cargo del patrén la reparacion de los accidentes que eran conse-
cuencia o resultado inevitable del funcionamiento de su industria®. El
Joven tesista justificd esta doctrina en un principio de solidaridad so-
cial. Los accidentes constituian una consecuencia de la inevitable in-
seguridad e impredecibilidad inherente a la industria y al desarrollo
del maquinismo. El obrero accidentado, que no habia sido libre de
elegir los instrumentos que debia manejar, no tenia que ser abando-
nado a si mismo y cargar con todo el peso de! dafio inevitable que su
profesion le imponia. Si el patrén era quien recogia la mayor parte de
las ventajas y utilidades del trabajo del obrero, era justo que los ries-
gos asumidos por el obrero en el interés de su patrono formaran parte
del pasivo eventual de la empresa.

La tesis de De la Torre expuso las dificultades que existian a prin-
cipios del siglo XX para distinguir claramente entre accidentes y en-
fermedades del trabajo. El autor definié el accidente como un
acontecimiento sibito, violento e inesperado provocado por elemen-
tos exteriores, en tanto que la enfermedad se asociaba a factores de
accion lenta y prolongada. El aceidente tenfa por origen siempre una
“causa exterior”, que se hacia sentir de una manera “stibita” y “vio-
lenta”. Por “causa exterior” se sefialaba un origen extrafio a la pro-
pia constitucién de la victima. El calificativo de “violenta” indicaba
un hecho susceptible de producir una lesion corporal, sin que para
ello fuera necesario un acontecimiento extraordinario que al mismo
tiempo que ocasionaba un dafio al obrero perturbara el funciona-
miento general de la usina. “Stbita” implicaba la limitacién del hecho
en un espacio relativamente corto de tiempo. Por su parte, la enfer-
medad constituia un estado progresivo nacido de una causa lenta y
durable, resultante del ejercicio de una profesion peligrosa o del tra-

*IaviEr DE La TORRE, La responsabifidad civil... pp. 81-85.
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bajo en condiciones particulares de insalubridad. Pese a la progresi-
vidad de su manifestacién, De la Torre indicé que podia presentar
los caracteres de “explosion stibita” y entonces “no habra enferme-
dad sino accidente”. En ausencia, pues, de una linea de demarcacién
precisa entre el accidente y la enfermedad profesional, se mostré con-
fiado en que el desarrollo de la ciencia médica permitirfa echar luz
sobre estos puntos®™.

‘Tras una postergacion sistemdtica de diversos proyectos, recién
en 1915 el Congreso considerd el problema de los accidentes del tra-
bajo y sanciond la ley 9688, que consagro el principio del riesgo pro-
fesional y estableci6 el derecho de los trabajadores accidentados a
percibir por parte del patron una indemnizacién acorde con las lesio-
nes recibidas durante el ejercicio de su ocupacidn. Al afio siguiente,
por medio del decreto 7639, la provincia de Cérdoba reglamentd el
ejercicio de dicha ley nacional.

Durante los afios veinte, Dardo Rietti se especializé en el estudio
de las enfermedades y los accidentes del trabajo mediante un intenso
contacto con los saberes de la medicina moderna. Viajé a Enropa
para desarroHar cursos de perfeccionamiento en la Clinica del Tra-
bajo de Mildn y en el Instituto de Prevencién de Accidentes del Tra-
bajo de Berlin. En 1924, con el fin de profundizar sus conocimientos
sobre las pericias en accidentes del trabajo, se inscribié en la Facul-
tad de Medicina para seguir los estudios Medicina Legal a cargo del
profesor Gregorio Bermann®. El programa inclufa el estudio de los
accidentes del trabajo, el texto de la ley, la importancia del informe
médico, los peritajes y las patologias mds frecuentes, asi como los
trastornos Nerviosos post-traumaticos.

* JaviER DE LA TORRE, La responsabilidad civil... pp. 33-34.
“AFDCS, Diplomas, Certificados e Informes y Suplencias, Afio 1926, Tomo 94, fs.
217-218.
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Este intenso contacto con la medicina le permitié precisar los ras-
gos del accidente del trabajo e indagar en la etiologia de muchas pa-
tologias ligadas al ejercicio Faboral. La distincion entre accidentes
del trabajo v enfermedades profesionates fue uno de los topicos prin-
cipales en los cuales el saber experto de los médicos logré penetrar
en el discurso juridico, Las incapacidades originadas por un hecho si-
bito y violento que constituia el accidente resultaban cubiertas en
todos los casos. mientras que la reparacién de las enfermedades pro-
fesionales no era homogéneamente admitida en el campo juridico nt
en las empresas aseguradoras. Para resultar indemnizables, las pato-
logias debian derivar su etiologia de la actividad laboral desarrollada
por ¢l trabajador. Sin embargo, muchas enfermedades podian ser asi-
miladas al ejercicio del trabajo, aunque no se encontraban dentro del
cuadro oficial elaborado por el decreto reglamentario de la ley.

Por esa razon, Rietti se preocupo por diferenciar Ia enfermedad
profesional de la enfermedad del trabajo. El esfuerzo necesario para
el cumplimiento de la tarea diaria, las condiciones higiénicas de la
vida en los talleres, la alimentacidn y alojamiento en las aglomera-
ciones obreras y las intoxicaciones producidas por la manipulacion
de ciertos productos, creaban estados patologicos especiales. De este
modo, establecid que las enfermedades del trabajo eran comunes a
todos los trabajadores. en tanto fas enfermedades profesionales ata-
caban Gnicamente a los que ejercian una profesion peligrosa. por las
sustancias que tenfan que manipuiar o por el esfuerzo especial gue en
ella habia que emplear™, Diferencié asi el concepto de la enfermedad
determinada exclusivamente por la naturaleza del trabajo realizado
por el obrero - la enfermedad profesional propiamente dicha- de
aquellas ofras que, sin reunir ¢sa caracteristica, cstaban originadas
por el irabajo y en cuya virtud correspondia indemnizarlas.

Con frecuencia, la enfermedad de trabajo ofrecia serias dificulta-
des para fijar la incapacidad a fin de indemnizarla, sobre todo cuando
se trataba de lesiones cuyas consecuencias eran de cardcter nervioso

! Darpo A. RIETTY. Enfermedades profesionales, enfermedades def trabajo, juris-
prudencia, (Cordoba. [s.0.], 1933), pp. 26-27.
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o mental. Al respecto, Rietti incorpord principios de la Psiguiatria
para analizar el fendmeno Hamado “siniestrosis™, un sindrome com-
plejo unido al accidente sufrido por el sujeto asegurado y caracteri-
zado sobre tedo por [a exageracion de los sintomas experimentados™.
Rietti estudié la obra del neurdlogo francés Edouard Brissaud, quien
en 1908 cred el término “sinicstrosis” para definir un trastorno psi-
quico observado en las victimas de accidentes del trabajo por el cual,
sin lesién material ni nerviosa, ef individuo llegaba a convencerse de
que estaba enfermo ¢ imposibilitado para trabajo alguno.

A partir de la lectura de tratados de Psiquiatria y de trabajos de es-
pecialistas, Rietti concluyd que no se trataba de un trastorno obsesivo
sino de un “delirio de interpretacion” de tipo reivindicatorio. La in-
terpretacidn delirante tenia un punto de partida exacto, del cual el en-
fermo sacaba falsas deducciones y consecuencias ildgicas o
equivocadas. El sujeto atacado de siniestrosis crefa que la herida o en-
fermedad que habia sufrido debia proporcionarle una mayor indem-
nizacién, lo cual inducia a upa manifiesia exageracidn de sus
afecciones. En consecuencia, “sulre insomnios, su cardcter se forna
fdcilmente irritable, se violenta cuando se le somete a continuos exa-
menes médicos, desconfia de aguél que pretende convencerle de su
error, cree sentir dolores, su conversacién versa siempre sobre el
tema, etc. Todo esto va evolucionando en el sujeto, se va acentuando
su anormalidad mental y el dominio de la voluntad es manifiesta-
mente menor™. La siniesirosis era consecuencia del accidente del
trabajo, pero ajena a los puntos que caracterizaban al incidente in-
demmnizable.

En linea con esta problemidtica, la higiene y seguridad de los es-
tablecimientos se convirtid en un tema de vital importancia, pues el
taller que no cumplia con las condiciones sanitarias adecuadas en-
fermaba al obrero y ponia en riesgo la salud pdblica misma. Las md-
quinas y materiales del taller representaban una amenaza para la

" DarRDO AL RiETTI, Shitestrosis, Cordoba, [s.n.], 1923,
P DArDO AL RIBTTI, Sinfestrosis... p. 11,

151



salud y la vida de los operarios si no se incorporaban las medidas de
seguridad que permitieran prevenir los accidentes que pudieran oca-
sionarse, no sdlo en determinadg aparato o materia, sing en todo el
edificio industrial, Asimismo, debian aplicarse las reglas de la hi-
giene, segun las cuales Ias instalaciones debian ser amplias, airea-
das, secas, luminosas y limpias. Segun Rietti, la ley 9688 no era lo
suficientemente previsora a este respecto, dejando al decreto regla-
mentario el capitulo de la prevencién, higiene y seguridad industria-
les. La cuestion era “mds importante atin que la propia
indemnizacion, desde que tiende a mantener la salud y la integridad
fisica de los operarios que son valores infinitamente mds apreciables
que los que pueden reducirse a valor-moneda, después de haber per-
dido algtin miembro, de haber quedado invalido o de haber sufrido
accidentes fatales™.

La actividad del Instituto del Trabajo también puso en evidencia
el intento de desarrollar el estudio experimental y la ensefianza prac-
tica en materia de accidentes y enfermedades laborales en estrecha re-
lacion con la ciencia médica. Su equipamiento incluyé laminas sobre
la frecuencia de accidentes y su prevencidn, la postura del cuerpo
durante el trabajo profesional y sus consecuencias, el dafio provo-
cado por el polvo industrial, venenos industriales, infeccién profe-
stonal (helmintiasis, carbunclo, tuberculosis) y fos dafios causados
por la electricidad, entre otros temas. A esto s¢ sumaron montajes o
cuerpos plasticos sobre diversas enfermedades profesionales, entre
ellos, parilisis saturnina, eczemas causados por productos quimicos,
pustulas de carbunclo, quemaduras causadas por la corriente de alta
tension, callosidades en la mano de un panadero, bursitis en la rodi-
Ila de una sirvienta, infiltraciones de carbén en la mano de un obrero
minero y vdrices en una lavandera. A este material se agregaron re-
lieves sobre callosidades, bursitis, quemaduras, lesiones pulmona-
res, afecciones causadas por mercurio y plomo, dlceras y eczemas
crénicas, ademds de diapositivas sobre higiene del trabajo e higiene
industrial.

* DARDO A. RIETTL, Siniestrosis..p. 135,

152



Asimismo, el Instituto del Trabajo organizé diferentes ciclos de
conferencias que contaron con la participacion de profesionales de las
ciencias médicas, como Gregorio Bermann, Ariosto Licursi y Victor
Peldez. Estos médicos aportaron sus ideas para el andlisis de la [egis-
lacién obrera en torno a los accidentes y enfermedades del trabajo,
contribuyendo asi al intercambio de saberes.

En octubre de 1929, Licursi, profesor suplente de Medicina Legal
en la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Cordoba,
dictd una conferencia en ¢l Instituto del Trabajo sobre “Reintegra-
cién quirtrgica de los lesionados de trabajos en relacion a la ley de
accidente y su jurisprudencia™.Segtin sefiald, la asistencia al obrero
no debia encarnar la forma de una “obra caritativa” de cardcter sen-
timental, sino que representaba un “deber social”, fundado en la im-
portancia que adquirfa el trabajador como un factor central en el
sistema productivo. La ley 9688 tenfa por finalidad la proteccion del
obrero de los dafios producidos por los accidentes del trabajo y en-
fermedades profesionales. Sin embargo, el conferencista centro su
exposicién en el andlisis de las limitaciones de a ley, sefialando en
particular tres aspectos que la legislacion no contemplaba: ;podia
obligarse al obrero accidentado en ef trabajo a ser hospitalizado o so-
meterse a tratamientos médico-quirtirgicos, tendientes a evitar o dis-
minuir su incapacidad?, ;podia obligdrsele a someterse a una
reeducacién que lo hiciera apto para otros trabajos, sino del propio?,
; perderia el obrero accidentado con incapacidad, sus derechos ala in-
demnizacidn si se dejaba curar por profanos en vez de los médicos
designados por patrones ¢ aseguradores? Licursi indicd que las in-
demnizaciones, ademads de ofrecer una limitada suma de dinero -la
ley 9688 otorgaba como maximo seis mil pesos- y agotarse rapida-
mente, no selucionaban el problema de los obreros invilidos. En con-
secuencia, la asistencia al trabajador no debia terminar con la
liquidacién de las indemnizaciones. Era necesario poner al obrero en
condiciones de reintegrarse al trabajo, por medio de una apropiada

* La Voz del Interior, Cérdoba, 30 de octubre de 1929, p. 9.
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reintegracion anatémica y de una reeducacién metddica o una readap-
tacion para el trabajo. En definitiva, la obra de reintegracién del dafio
biologico causado por el infortunio debia colocarse en ¢l mismo
plano de la reintegracion del dafio econémico (el inico que entonces
se aplicaba con criterio de obligatoriedad). Ello ponia de manifiesto
la importancia adquirida por el poder médico en la regulacion de los
riesgos del trabajo.

La jornada de trabajo y las leyes de l1a fatiga

El Proyecto de Ley Nacional del Trabajo presentado al Congreso
en 1904 por Joaquin V. Gonzilez fij6 la jornada méxima de trabajo
de 8 horas, con un maximo de 48 horas por semana para los adultos
y de 42 para los menores entre 16 y 18 afios. Para los empleados de
comercio acordd 12 horas diarias, de las cuales tres serian destinadas
a la alimentacion y el descanso. Prohibié trabajar los dias de Afio
Nuevo, Viernes Santo, Corpus Christi, Navidad, 25 de mayo v 9 de
julio, y establecié el descanso dominical, con excepcion expresa de
algunas industrias por la indole de sus actividades®.

En 1905, el Congreso sanciond la ley 4661 de descanso domini-
cal, impulsada por el diputado socialista Alfredo Palacios, aunque su
aplicacion se limité a la Capital Federal. Por su parte, la sancidn de
la ley de ocho horas se demord més de veinte afios. Tras el fracaso de
reitcradas iniciativas, en 1928 la bancada socialista impulsé un nuevo
proyecto sobre limitacién de la jornada de trabajo. Al afio siguiente,
se sanciono la ley 11544, cuyo primer articulo establecia que {a du-
racion del trabajo no podia exceder las 8 horas diarias o 48 semana-
les.”

Durante la década dc 1920, el estudio de la jornada de trabajo y
¢l descanso obrero incorporé el método experimental y los instru-
mentos de la medicina que permitian comprobar en el laboratorio los

* Jost PANETTIERL, Las primeras leves... p, 16,
' JOSE PANETTIERL, Las primeras leyes... pp. 81-83.
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efectos fisicos del trabajo prolongado. Sobre la base de ona explica-
cién de orden fisiolégico, los laboralistas cordobeses plantearon la
necesidad de establecer el descanso y la jornada de 8 horas, pues el
trabajo prolongado impedia Ja reconstitucion fisica del trabajador,
empujandolo a una fatiga que, al mismo tiempo, disminuia su rendi-
miento productivo.

En 1924, Rietti asistié al curso de Fisiologfa Experimental de la
Faculiad de Medicina. dictado por el profesor George Nicolai™. Las
secciones “Respiracién” y “Fisiologia de los misculos” de la mate-
ria comprendian el andlisis del intercambio gaseoso y el mecanismo
de la respiracioén, asi como la elasticidad y contractibilidad del mus-
culo. 1a irritacion natural y artificial, y las diversas formas de activi-
dad muscular. Estos topicos resuitaban de particular interés para
encarar el estudio de los efectos de la fatiga sobre el cuerpo del tra-
bajador.

A partir de su creacion en 1929, el Instituto del Trabajo incluyo
entre sus actividades el estudio experimental de las Jeyes de la fa-
tiga. esto es, las alteraciones fisicas producidas en el cuerpo de un
obrero sometido a una jornada laboral excesiva. Para ello, el Instituto
fue equipado con distintos instrumentos empleados en la medicina a
ravés de los cuales los alumnos podian comprobar de manera precisa
el agotamiento fisico del obrero por la acumulacién del cansancio®.
El ergégrafo de Mosso era un dispositivo que permitia estudiar la
aparicién y la evolucion del estado de fatiga de los misculos. El es-
figmégrafo de Marey era un instrumento empleado para examinar y
registrar los movimientos del corazén y la tension cardiaca. Final-
mente, ¢l espirometro de Verdin era utilizado para evaluar los voli-
menes y capacidades pulmonares, a través de un sistema de recogida
de aire.

“ AFDCS. Diplomas, Certificados e Informes y Suplencias, Afio 1926, Tomo 94, fs,
217-218.

“ DARDO A RIETT. La ensefianza universitaria del nuevo derecho, (Cérdoba. [s.n.].
1928).
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Estos artefactos permitieron medir con exactitud y registrar gra-
ficamente algunas funciones vitales del organismo, como el pulso,
la respiracion o la fatiga muscular. En consecuencia, posibilitaron la
obtencién de diagndsticos mas precisos y objetivos, que ya no de-
pendian de las apreciaciones subjetivas de la observacién clinica®. Su
empleo en las experiencias de laboratorio sirvié para comprobar o
verificar que un trabajo prolongado e intenso determinaba estados
respiratortos y circulatorios anormales, de 1o que se derivaba la ne-
cesidad de establecer las condictones de reposo necesario para el
obrero.

De esta manera, se incorporaron los aportes de Alfredo Palacios
relativos al estudio de las bases cientificas de la legislacidn del tra-
bajo. En 1922, el profesor de Legislacion del Trabajo de la Facultad
de Ciencias Econdmicas de la Universidad de Buenos Aires public
la obra La Fatiga y sus proyecciones sociales, un informe donde
plasm¢ los resultados de sus investigaciones de laboratorio sobre las
perturbaciones psiquicas y fisioldgicas producidas por la fatiga en
los obreros de los talleres del Estado, de acuerdo con los estudios
efectuados por la Oficina Internacional del Trabajo de Ginebra® . Pa-
lacios propicié el estudio cientifico de la cuestion obrera, mediante
la aplicacion de la observacién directa, la experimentacion y la com-
paracidén. Segiin sefialé:

“Ya en el silencio de las bibliotecas, no es posible echar las bases
cientificas del trabajo. Los que investigan han de ir con sus aparatos
registradores a las fabricas, a las usinas, donde quiera que el esfuerzo
humano transforma la vida, para observar cientificamente el funcio-
namiento del organismo humano en su relacién con las condiciones
del trabajo, animados del propésito de que desaparezca la fatiga [...]

* Laura CHAZARO, “La cultura médica instrumental: los viajes politicos de los es-
figmdgratos entre Europa y América™, Nueve Mundo Mundos Nuevos. 2006, [En
linea] URL : hiip:/nuevomundo.revues.org/3092. Consuliado 1 10/01/2010.

* Versiones preliminares de la obra de Palacios fueron publicadas en el Boletin de
ia Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. bajo fa direccion de Arturo Capdevifa.
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Ya no es posible estudiar la cuestion obrera, sino pidiendo auxilio a
la fisiologia y a la psicologia, que proporcionan el método experi-
mental”™.

En octubre de 1929, el profesor de 1a Facultad de Ciencias Médi-
cas, David Barilari, dict6 en el Instituto del Trabajo una conferencia
sobre la fatiga del obrero®. El médico comenzé por hacer conocer al
auditorio nociones elementales de fisiologfa muscular, realizando con
distintos aparatos experiencias sobre la fatiga en los misculos, cuyas
grificas fueron impresas por inscriptoras. Citando el trabajo de diver-
sos fisiélogos, sefiald que, luego de una jornada regular de trabajo, el
organismo necesitaba del suefio para eliminar las toxinas, cuya fuente
principal de produccién eran los misculos. Aunque atin no existia
acuerdo en torno a la identificacién de tales toxinas, Barilari indicé
que lo que estaba plenamente demostrado era que después de una se-
sién de trabajo el organismo se hallaba intoxicado. El conferencista
aclard también que el nivel de fatiga dependia en gran medida de la
calidad del trabajo que producia el obrero, citande varias experien-
cias efectuadas en fabricas, donde se habia observado que el obrero
producia mejor en lugares ampliamente oxigenados y con gran ilu-
minacién natural. Los estudios de los fisidlogos demostraban que el
organismo humano, en presencia del trabajo muscular realizado du-
rante la actividad laboral, desarrollaba diversas sustancias toxicas
que sélo eran eliminadas por el reposo. De Jo contrario se producia
la fatiga, que enfermaba el cuerpo del obrero y disminuia la intensi-
dad del trabajo.

De esta manera, el Derecho Laboral encar6 el estudio de los fun-
damentos cientificos de las leves que regulaban la duracién de la jor-
nada y el descanso de los trabajadores incorporando los saberes y las
técnicas de la fisiologia. As{ pues, la reglamentacién de la jornada
de trabajo y el descanso del trabajador pertenecia al campo del dere-
cho laboral, pero su fundamentacién era estrictamente fisiologica.

2 ALFREDO PALACIOS, La fatiga v sus proyecciones sociales, (Talleres Gréficos Af-
gentines, Buenos Aires, 1922), p. 23,
4 L Voz del Interior, Cordoba, 23-10-1929, p. 9.
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Reflexiones finales

La creacién de la cdtedra de Legislactdn Industrial en el seno de
la Facultad de Derecho promovié la emergencia del Derecho Labo-
ral como un campo particular de estudios en el dmbito de las ciencias
Juridicas, dedicado a la produccién de conocimiento social sobre di-
versas problematicas del mundo del trabajo. Esta nueva rama de! De-
recho requiri la contribucidn de otras ciencias para encarar el estudio
de la legislacion laboral. En este sentido, la Medicina aporté el mé-
todo experimental y el perfeccionamiento de los instrumentos y los
procedimientos que permitian establecer los fundamentos cientificos
de algunas leyes obreras.

En particular, la duracién de la jornada y los accidentes del trabajo
constituyeron dos tdpicos centrales de la cuestion obrera cuyo exa-
men requeria la colaboracion activa de médicos y juristas. La medi-
cina nutrié al derecho de nuevos enfoques para el andlisis de la
problemdtica del trabajo y, de este modo, contribuyé a [a formula-
cion de nuevos instrumentos legales destinados a regular con efica-
cia fas relaciones laborales y brindar un mayor grado de proteccién
al trabajador. Este fendmeno forma parte de un proceso de penetra-
¢i6n de las practicas y los saberes de la ciencia médica en el interior
de las instituciones jurfdicas con el objeto de regular los problemas
laborales con un sustento cientffico™.

El hecho de que muchos cientificos del campo de la Medicina
hayan estado dispuestos a colaborar ¢on la fabor del Instituto del Tra-
bajo a través de conferencias y disertaciones. también permite infe-
rir ¢l reconocimiento que, desde otras dreas del saber, se comenzo a
otorgar a estos especialistas del derecho laboral, cuyos postulados v
métodos de trabajo coincidian con los criterios de cientificidad vi-
gentes en la época.

El contacto de los laboralistas con los especialistas de la ciencia
médica facilito la recepcién de nuevos saberes y esquemas concep-
tuales de base cientifica moderna. Ello contribuyé a la consolidacion

¥ VICTORIA WAIDAR, Trabajadores en riesgo. .. pp. 123-133.
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del derecho laboral como una “ciencia del trabajo”, dedicada al es-
tudio experimental de las leyes obreras, lo cual le otorgaba a la dis-
ciplina la legitimidad necesaria para comprobar empiricamente la
eficacia de las leyes y de elaborar nuevos instrumentos legales clen-
tificamente sustentados. Asi. los juristas cordobeses vinculados al
derecho laboral fueron cobrando visibilidad y legitimidad como pro-
fesionales especializados, portadores de saberes y herramientas con-
ceptuales especificas, que permitian comprender la problematica
obrera, elaborar diagndsticos vy proponer politicas laborales sobre la
base de la observacion y la experimentacion.
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